UCHWALA Nr XVIII/112/04
* . RADY MIEJSKIEJ W CHODCZU

zdnia 07 patdziernika 2004r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko Gminnego - Osrodka Pomocy Spolecznej w
Chodczu.

Na podstawie art. 18, ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 1.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz.593 z pézn. zm.)

Rada Miejska w Chodczu
uchwala, co nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ Statut Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej
w Chodczu w brzmieniu jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Traci moc uchwata nr XLIV /230/02 Rady Miasta i Gminy Chodecz z dnia 21
marca 2002 r. w sprawie Statutu Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Chodczu (Dz. Urz. Woj. Kuj. —Pom. z dnia 24 wrze$nia 2002r. Nr 109, poz. 2214).

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Chodcza.
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zalqcznik nr 1
do uchwaly nr XVIIl/112/04
Rady Miejskiej w Chodczu
zdnia 07.10.2004r.

Statut
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chodczu

I.  Przepisy ogoélne
§1.

Miejsko - Gminny Osrodek Po}nocy Spotecznej w Chodczu zwany dalej ,,O$rodkiem”

dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z

' poZn. zm.),

2. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228,

poz. 2255 z p6zn. zm.),

3. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /Dz.U. z 2001 r. Nr 142,

poz. 1591 z p6zn. zm./

4. uchwaly nr XXX1/109/93 Rady Gminy i Miasta w Chodczu z dnia 15 kwietnia
1993 roku w sprawie utworzenia Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Urzedzie Miasta i Gminy Chodecz;
5. innych przepisow;
6. niniejszego statutu.

O. Podstawowe cele i zadania Osrodka

§2.

e 1. Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji Zyciowych,
ktérych nie s3 one w stanie pokona¢, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby 1

mozliwosci.

2. Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka, podejmuje dziatania zmierzajace do zyciowego usamodzielnienia

o0sob i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.

3. Pomocy spotecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegolnosci z powodu:

a) uboOstwa,

b) sieroctwa,

¢) bezdomnosci,

d) bezrobocia,

e) niepetnosprawnosci,



f) dlugotrwatej lub cigzkiej choroby,

g) przemocy w rodzinie,

h) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

i) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepeinych lub wielodzietnych,

j) braku umiejgtnosci w- przystosowaniu do zycia miodziezy opuszczajacej placéwki
opiekuficzo-wychowawcze,

k) trudnosci w integracji osob, ktore otrzymaty status uchodzcy,

I) trudnoéci w przystosowaniu do Zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

m) alkoholizmu lub narkomani,

n) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

o) kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

§ 3.

1. Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosci na:

a) przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa $wiadczen,

b) pracy socjalnej,

¢) prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej infrastruktury socjalnej,

d) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej,

e) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

f) rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy W ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

§4.

1. Do zadanh gminy w zakresie pomocy spotecznej naleza :

zadania wlasne o charakterze obowiazkowym,
zadania wiasne,

zadania zleconej z zakresu administracji rzadowej,
inne zadania.
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2. Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

- opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spofecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i
rozwiagzywania probleméw alkoholowych iinnych, ktorych celem jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

- sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoleczne;,

- udzielanie schronienia zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym, przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéow na
$wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym nie majacym dochodu i
mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,



- przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego,

- oplacenie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie nie zamieszkujacymi
matka, 6jcem lub rodzenstwem,

. pracasocjalna,

- organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi, '

- prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych,

- tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,

- dozywianie dzieci,

- sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

- kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

- sporzadzanie sprawozdawczodci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,

- utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikow.
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Do zadan wiasnych gminy nalezy:

- przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

- przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze,

- prowadzeni i zapewnienie miejsc w domach pomocy spoltecznej i osrodkach wsparcia o
zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

- podejmowanie innych zadaf z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych

- wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustigach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

4. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy:

- przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych,

- oplacenie skladek na ubezpieczenie zdrowotnie okreSlonych w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

- organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z
kleska zywiotowa lub ekologiczna,

- prowadzenie i rozwdj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla osob z
zaburzeniami psychicznymi,

- realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrong poziomu zycia osdb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia.

1. Osrodek realizuje zadania z zakresu ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228, poz. 2255 z p6zn. zm.).

Osrodek realizuje zadania zwigzane z przygotowaniem dokumentéw do przyznania i wyplaty
dodatkéw mieszkaniowych, wynikajace z ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach
mieszkaniowych /Dz.U.Nr 71 poz. 734 z pézn. zm./



7. Ofsrodek realizuje zadania z zakresu ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 27 pazdziernika 1982 roku /Dz.U. z 2002r.
Nr 147 poz. 1231 z p6zn. zm./

III. Organizacja Osrodka
§s.

1. Orodek dziata na terenie Miasta i Gminy Chodecz i jest jednostka organizacyjna
Miasta i Gminy.

2. Siedziba Osrodka jest Urzad Miasta i Gminy w Chodczu ul. Kaliska 2.

3. W sklad Miejsko - Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej wechodza;
a) kierownik,

b) pracownicy socjalni,

c) stanowiska d/s $wiadczefi rodzinnych

d) opiekunowie.

4. Osrodek finansowany jest z budzetu Miasta i Gminy Chodecz w zakresie realizacji
zadan wiasnych Miasta i Gminy i w zakresie realizacji zadan zleconych Miastu i
Gminie.

5. Gmina realizujac zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, kieruje si¢
ustaleniami przekazanymi przez Wojewode

6. Osrodek wykonujac zadania wiasne w zakresie pomocy spotecznej kieruje sie
ustaleniami Burmistrza.

§ 6.

1 Nadzér i kontrole nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadaf zleconych sprawuje
Wydziat Polityki Spoltecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego w
Bydgoszczy.

2. Organ Miasta i Gminy sprawuje kontrole i nadzér nad dzialalnosciag O$rodka w
sposob i w trybie okreslonym w przepisach prawa.

§7.
1. Osrodkiem kieruje odpowiedzialny za catoksztalt jego pracy Kierownik.
2. Kierownik opracowuje i wdraza regulamin Oérodka.

3. W czasie nieobecnosci Kierownika z powodu choroby, urlopu lub innych przyczyn,
czynnosci nalezace do Kierownika wykonuje osoba upowazniona przez Kierownika.



—

§ 8.

1. Burmistrz udziela Kierownikowi ‘Oérodka upowaznienia do wydawania deécyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spofecznej
nalezacych do wlasciwosci gminy. :

2. Upowaznienie, o ktorym mowa moze byé takze udzielane innej osobie na wniosek
kierownika Os$rodka.

3. Burmistrz upowaznia kierownika Ogrodka do prowadzenia postgpowania w
sprawach, o ktérych mowa w: art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228, poz. 2255 z pdzn. zm.) a takze do wydawania
decyzji w tych sprawach.

4. Realizacja $wiadczen rodzinnych nie moze powodowaé nieprawidfowosci w
wykonywaniu zadan pomocy spotecznej a takze nie moze naruszaé norm zatrudnienia
pracownikow socjalnych okreslonych w przepisach pomocy spoteczne;.

§9.

1. Kierownik Osrodka skiada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

2. Rada Miejska w oparciu o przedstawione potrzeby opracowuje i kieruje do
wdrozenia lokalne programy pomocy spolecznej.

§ 10.

1. Kierownik Os$rodka moze wytaczaé na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia
alimentacyjne. W postepowaniu przed sadem stosuje si¢ odpowiednio przepisy o
udziale prokuratora w postepowaniu cywilnym.

2. Osrodek moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych odrebnymi
przepisami.

§11.

1. Pracownik socjalny korzysta z prawa pierwszefistwa przy wykonywaniu swoich
zada.u’x w urzgdach, instytucjach i innych placowkach. Organy sa obowiazane do
udzielania pracownikowi socjalnemu pomocy w zakresie wykonywania tych czynnosci.



‘ 2. Pracownikowi socjalnemu przyshiguje ochrona prawna przewidziana dla
Ty funkcjonariuszy publicznych.

§ 12.

Prawa i obowiazki pracownikéw zatrudnionych w O$rodku reguluja przepisy:

- ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych, (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1593 z pézn. zm.),
- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 z pozn.

zm.),

a w zakresie wynagrodzen — przepisy rozporzqdzenia Rady Ministrow z 26 lipca 2000 r.
w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz.U. Nr 61, poz. 708 z p6zn. zm.).

§ 13.
Obstuge finansowo — ksiegowa, i kadrowa Osrodka zapewnia Urzad Miasta i Gminy.
§ 14.

Osrodek uzywa pieczeci podtuznej w petnym brzmieniu:

MIEJSKO - GMINNY OSRODEK
POMOCY SPOLECZNE]
87-860 Chodecz, ul. Kaliska 2
woj. kujawsko-pomorskie

§ 15.
( 1. Statut nadaje Rada Miejska.

2. Zmiany Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego ustanowienia.

3. Do dokonywania czynnos$ci prawnych w imieniu O$rodka uprawniony jeét Kierownik
Osrodka w granicach udzielonego przez Burmistrza Chodcza pelnomocnictwa.
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